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ZASADY OGOLNE ORGANIZACJI PRAKTYK STUDENCKICH
NA WYDZIALE INFORMATYKI
(studia o profilu praktycznym)

1. Postanowienia ogolne

§1
Praktyka zawodowa jest integralng czescia programu studiow na wszystkich kierunkach
studiow na Wydziale Informatyki Uniwersytetu Morskiego w Gdyni. Do realizacji praktyk
zobowigzani sg studenci studiow stacjonarnych oraz niestacjonarnych Wydziatu Informatyki
UMG. Niezrealizowanie praktyki powoduje powstanie dlugu punktowego. Praktyka zawodowa
jest realizowana zgodnie z Ramowym Programem Praktyk obowigzujacym w danym roku
akademickim.

§2
Celem praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie studenta z praktycznymi aspektami wykonywania zawodu informatyka,

e zapoznanie studenta ze specyfikg srodowiska zawodowego oraz funkcjonowaniem
przedsigbiorstw z branzy, ich struktura organizacyjng, przepisami BHP i innymi
obowigzujacymi regulaminami pracy,

e nabycie przez studenta kompetencji w zakresie planowania i organizowania pracy
wlasnej oraz wspoéldziatania w zespole,

e poglebienie i ugruntowanie wiedzy i umiej¢tnosci nabytych w czasie studiéw przez
wykorzystanie doswiadczenia ekspertow.

§3
Nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych na Wydziale Informatyki sprawuje
Prodziekan ds. Ogolnych, zwany dalej Kierownikiem Praktyk. Na wniosek Prodziekana
ds. Ogo6lnych, Dziekan powotuje Opiekundéw Praktyk, ktorzy sprawujg opieke nad studentami
odbywajacymi praktyke. Opiekunowie Praktyk podlegajg bezposrednio Kierownikowi
Praktyk.

§4
Praktyka zawodowa trwa:
e na studiach I stopnia: 960 godzin lekcyjnych (co odpowiada 720 godzinom pracy)
i realizowana jest przez studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych w czasie
VIi VII semestru studiow (odpowiednio 330 i 390 godzin pracy),
e na studiach II stopnia: 480 godzin lekcyjnych (co odpowiada 360 godzinom pracy)
i realizowana jest przez studentéw studidow stacjonarnych i niestacjonarnych w czasie
I1 1 I1I semestru studiéw (odpowiednio 210 i 150 godzin pracy),
Dokladny termin odbywania praktyki jest ustalany przez studentéw z Opiekunem Praktyk.
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§5
Praktyki sg realizowane na podstawie umowy o praktyke, zawartej pomiedzy Uniwersytetem
Morskim w Gdyni a odpowiednimi podmiotami lub na podstawie umowy o prace zawartej
pomiedzy studentem, a konkretnym podmiotem.

§6
Na czas realizacji praktyki zawodowej na podstawie umowy o praktyke student musi posiadaé
wazne ubezpieczenie NNW (Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw). Umowa o praktyke jest
przygotowywana w dwoch egzemplarzach na podstawie skierowania na praktyke.

§7
Praktyki zawodowe moga odbywac si¢ w:
1. firmach partnerskich Wydziatu Informatyki UMG,
2. przedsigbiorstwach branzowych, ktérych dziatalno$¢ zwigzana jest z kierunkiem
studidow, ,
3. jednostkach samorzadu lokalnego, urzedach publicznych, innych instytucjach
publicznych (w tym Uniwersytecie Morskim w Gdyni).
Miejsce praktyki moze by¢ wskazane przez Uczelnig lub wybrane przez studenta. Miejsce
praktyki wskazane przez studenta musi uzyskac¢ akceptacje Opiekuna Praktyk.

§8
W czasie realizacji praktyki zawodowe] student moze ubiegac si¢ o miejsce w Studenckim
Domu Marynarza na zasadach okreslonych w Regulaminie przyznawania miejsc w Studenckich
Domach Marynarza UMG.

2. Organizacja praktyki zawodowej

§9
Proces organizacji praktyk zawodowych rozpoczyna si¢ od spotkania informacyjnego
studentéw IV semestru studiéw I stopnia lub I semestru studiow II stopnia z Kierownikiem
Praktyk, Opiekunami Praktyk oraz przedstawicielem Biura Karier Studenckich UMG. Udziat
studentow w spotkaniu jest obowigzkowy. Opiekunowie Praktyk powinni sporzadzié¢ protokot
z przebiegu spotkania wraz z listg obecnosci studentow.

§10
Opiekunowie Praktyk, po spotkaniu informacyjnym, zobowigzani sa do przeprowadzenia co
najmniej 2 spotkan organizacyjnych oraz do kontaktéw indywidualnych z poszczegdlnymi
studentami w celu ustalenia i potwierdzenia warunkéw odbywania praktyk zawodowych
(miejsce praktyki, czas realizacji, forma praktyki). Kazde spotkanie robocze z grupg studentéw
powinno by¢ udokumentowane protokotem.

§11
Kierownik praktyk jest zobowigzany do:
1. przedstawienia studentom listy potencjalnych przedsigbiorstw, w ktérych mogg byé
realizowane praktyki zawodowe,
2. wspolpracy z Biurem Karier Studenckich w celu przygotowania umow o praktyke,
3. rozpatrywania podan o zaliczenie pracy zawodowej w poczet praktyki,
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. opiniowania wnioskow o przyznanie miejsca w Studenckim Domu Marynarza UMG

na czas realizacji praktyki,

. nadzorowania procesu skierowania na praktyke Studenta,
. monitorowania stopnia realizacji praktyki przez Studenta bezposrednio

u Praktykodawcy (telefonicznie lub e-mailowo).

§12

Do obowigzkéw Opiekunow Praktyk nalezy:
1.

2.

3.

opiniowanie trafnosci wyboru miejsc praktyki wskazanych przez samych studentow,
opiniowanie Zaswiadczenia o przyjecie na praktyke,

przygotowanie sprawozdania z realizacji praktyk zawodowych, w tym sporzadzenie
imiennego, zbiorczego zestawienia miejsc praktyki oraz czasu i form ich realizacji.
zaliczenie praktyki studenta i wpisanie zaliczenia/oceny do protokotu.

§13

Do obowigzkow studentow przed rozpoczgciem praktyki zawodowej nalezy:
1.
2

2
4.

uczestnictwo w spotkaniach organizacyjnych dot. praktyki zawodowe;j,

zapoznanie si¢ z Ramowym Programem Praktyk obowigzujacym w danym roku

akademickim na danym kierunku i/lub $ciezce ksztalcenia,

skonsultowanie i ustalenie z Opiekunem Praktyk miejsca i czasu odbywania praktyki,

w przypadku realizacji praktyki zawodowej na podstawie umowy o praktyke:
ubezpieczenie si¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkow (NNW) na czas praktyk
zawodowych,
przekazanie Opiekunowi Praktyk podpisanego przez Praktykodawce Zaswiadczenia
0 przyjeciu na praktyke (zat 1.),
dostarczenie do Dziekanatu W1 Zaswiadczenia o przyjeciu na praktyke zatwierdzonego
przez Opiekuna Praktyk oraz ubezpieczenia od NNW
odebranie dwéch egzemplarzy umowy o praktyke z Biura Karier Studenckich UMG
i dostarczenie, z powrotem do tego biura, podpisanego przez Praktykodawce jednego
egzemplarza umowy o praktyke.

5. w przypadku starania si¢ o zaliczenie praktyki na podstawie pracy zawodowej zlozenie

na poczatku semestru, w ktérym realizowana jest praktyka zawodowa, podania do
Prodziekana ds. Ogoélnych o =zaliczenie pracy zawodowej na poczet praktyki
z dokumentami potwierdzajacymi zatrudnienie w danym podmiocie (pelna nazwa
przedsigbiorstwa/organizacji, okres zatrudnienia, stanowisko) z opisem zadan
1 obowigzkéw wykonywanych w ramach pracy zawodowej na danym stanowisku oraz
danymi kontaktowymi do bezposredniego przelozonego. Kierownik praktyk podejmuje
decyzje o zaliczeniu pracy zawodowej na poczet praktyki kierujgc si¢ efektami uczenia
przyjetymi dla danego kierunku studiow.

§14

Student, ktéry z uzasadnionych przyczyn nie moze zrealizowaé¢ zaplanowanej praktyki
powinien natychmiast o tym fakcie poinformowaé¢ Opiekuna Praktyk, w celu ustalenia nowego
terminu lub miejsca praktyki.
Student nie moze samowolnie dokonywa¢ zmian ustalonego z Opiekunem Praktyk czasu
i miejsca odbywania praktyki.
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3. Zasady zaliczania praktyki

§15
Zaliczenia praktyki studentom studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych dokonuje Opiekun
Praktyki. Zaliczenie dokonywane jest dwukrotnie — po kazdym semestrze realizacji praktyki.

§16
Zaliczenie praktyki na studiach I stopnia w VI semestrze oraz na studiach II stopnia w II
semestrze dokonywane jest na podstawie Skierowania na praktyke oraz weryfikacji postepu
realizacji praktyki udokumentowanej w okazanym Opiekunowi Praktyk Dzienniczku praktyk
(zat 2.)

§17

Zaliczenie praktyki na studiach I stopnia w VII semestrze oraz na studiach II stopnia w III
semestrze dokonywane jest na podstawie Dzienniczka praktyk (zat 2.) oraz Sprawozdania z
realizacji praktyki (zat 3.) skladajgcego si¢ z:

1. ogolnej charakterystyki podmiotu, w ktérym realizowana byta praktyka,

2. ogolnego podsumowania z realizacji praktyki,

3. opinii Praktykodawcy na temat realizacji praktyki przez Studenta,

4. opinii Studenta o praktyce zawodowe;j,

§18
Dzienniczek praktyk jest dokumentem potwierdzajacym szczegotowo realizacje konkretnych
zadan w czasie praktyki zawodowej. Potwierdza uzyskanie efektow uczenia obowigzujacych
na danym kierunku studiow i $ciezce ksztalcenia, w danym terminie, zgodnie z liczbg godzin
wskazang w planie studiow. Dzienniczek praktyk musi by¢ podpisany przez Praktykodawce.

§19
Ostateczne rozliczenie praktyki studentow studidw stacjonarnych i niestacjonarnych jest
dokonywane przez Prodziekana ds. Ogdlnych na podstawie dokumentacji ztozonej przez
Opiekunéw Praktyk, ktora powinna zawierac:

1. sprawozdanie koncowe Opiekuna Praktyki z przebiegu praktyk zawodowych w danym
semestrze roku akademickiego (zawierajace protokoly ze spotkan organizacyjnych ze
studentami oraz wykaz miejsc i terminéw, w ktorych studenci realizowali praktyki
zawodowe),

2. dokumentacj¢ personalng studentéw z realizacji praktyk,

3. inne dokumenty wazne z punktu widzenia realizacji praktyk.

N/
A
Gdynia, 12.02.2026 . Zatvierdzil Dziekah W1
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